Le développement
économique commu-
nautaire consiste en
une stratégie globale
d’intervention combi-
nant [’économique et
le social sur un terri-
toire donné. Relié de
facon centrale a la
question de [’emploi,
le DEC utilise la
concertation, la
mobilisation et
[’empowerment des
forces du milieu, pour
favoriser ’émergence
de projets structu-
rants, durables et
solidaires.
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communautaire de Sherbrooke

LA CORPORATION DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE COMMUNAUTAIRE (CDEC)
DE SHERBROOKE AVEC VOUS DEPUIS 10 ANS!

Le 25 mars, plus de 100 partenaires ont participé au dévoilement de 10 ans de réalisa-
tions de la Corporation de développement économique communautaire (CDEC) de Sher-
brooke. C’est au cceur du centre-ville, au 79 rue Wellington Nord, bureau 302, que cet
événement a eu lieu.

La CDEC de Sherbrooke a participé, au fil des ans, a de nombreuses initiatives de déve-
loppement mises sur pied par elle ou par des partenaires. Ainsi, la CDEC s’est impliquée,
aupres d’une centaine de comités et tables de concertation, a initié ou soutenu plus de 90
projets de développement et a travaillé a ce jour avec environ 150 partenaires. La
connaissance des réalités territoriales : revenu moyen, revenu médian, effort au loge-
ment, transferts gouvernementaux, taux de chémage, etc., est une des forces de la
CDEC.

La CDEC de Sherbrooke est mandataire du développement de I’économie sociale a Sher-
brooke depuis 1999. Le Fonds de développement de I’économie sociale (FDES) a investi,
au cours des ans, 2,27 millions $ dans 85 projets. «Ces investissements ont généré d’au-
tres investissements supplémentaires dépassant les 12 millions, soit plus de 6 $ pour cha-
que dollar investi par le FDES» mentionne fierement Pierre Dagenais, directeur général de
la SDES au moment de ces investissements. Ces projets a eux seuls ont permis de créer
ou de maintenir 1 050 emplois a Sherbrooke.

«Dans un contexte économique difficile ot une bonne partie de la population est dure-
ment touchée par les effets de la pauvreté, la CDEC de Sherbrooke représente un outil
collectif privilégié pour agir autrement en associant les personnes concernées et les
ressources du milieu dans la réalisation de projets structurants pour l'ensemble de la
communauté», tel que nous l'évoque Normand Laforme, organisateur communautaire
CSSS-IUGS et membre fondateur de la CDEC.

Ensemble et ..... autrement, une CDEC au cceur du développement local a Sherbrooke!
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Inauguration des locaux de la (DEC de Sherbrooke

Le 25 mars dernier, la CDEC de Sherbrooke a profité de son 10° anniversaire pour inaugurer ses nouveaux
locaux. Tout particulierement, nous avons créé de nouveaux espaces pour mettre en valeur nos membres,
les entreprises d’économie sociale de Sherbrooke et les artisans, ainsi qu’un centre entrepreneurial.

LA FRESQUE DES MEMBRES DE LA CDEC

DE SHERBROOKE
Merci pour les petits mots, les logos et les photos
que vous nous avez fait parvenir. |l reste encore de
la place sur nos murs, alors n’hésitez pas a contacter
Céline des Ligneris au 819 563-1600 ou par courriel
a celinedl@cdec-sherbrooke.qc.ca pour contribuer
a cette fresque.
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3 LA VITRINE D’ECONOMIE SOCIALE
4 |’économie sociale a différents visages et c’est
pour vous permettre de les découvrir que
nous avons créé cette vitrine.

LA VITRINE DES ARTISANS DU CHANGEMENT
De notre projet « Place au savoir-faire d’ici » est né « Les artisans
du changement ». La CDEC de Sherbrooke a voulu leur donner
une place pour illustrer le cheminement de ce groupe.

LE CENTRE ENTREPRENEURIAL
Dans le cadre de son mandat de développement
de I’économie sociale ainsi que pour compléter
son volet de développement des compétences, la
CDEC de Sherbrooke a souhaité se doter d’un
centre entrepreneurial ou des livres, des revues
et des outils sont mis a la disposition du public.
Un ordinateur est aussi disponible pour nos
clients.
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FORMATION AMENAGEMENT DE COMMERCE

comptabilité, de la gestion d'entreprise et la coordination

Comment aménager son commerce pour attirer les
clients ? Souvent un commerce vend de beaux produits
mais ceux-ci ne sont pas suffisamment mis en valeur.
Effectuer des modifications dans son commerce peut avoir
des répercussions positives sur le niveau de ses ventes,
mais quel est le rapport colt / bénéfice a court, moyen et
long terme?

Au cours de cette formation, le participant travaillera sur :

e L'image du commerce et le plan d'aménagement avec
la création d'une ambiance, la création d'un circuit
idéal et de zones stratégiques;

e la disposition des produits et du matériel dans I'es-
pace prévu;

o L'extérieur du commerce;

o L'évaluation des stratégies de marchandisage.

La formatrice : Dominique Blouin, Kaméléa
Coach administratif, Mme Blouin a cumulé des expérien-
ces de travail dans les domaines du marketing, de la
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d'événements. Elle enseigne au CEGEP en techniques ad
ministratives depuis |8 ans et a été conseillére en marke

ting auprés de différentes firmes. Elle est titulaire d'une

maitrise en marketing de I'Université de Sherbrooke.

La formation aura lieu les mardis 28 et 5 mai de 9 h a
12 h, au 79, rue Wellington Nord, bureau 302. Le colit
est de 95 $ et inclut le déjeuner-suivi du mercredi 12 mai
de 8 h a 9 h 30. Pour vous inscrire, communiquez avec

Céline des Ligneris ou Suzanne Allard au 819 563-1600.

N0S PROCHAINES FORMATIONS A SURVEILLER!

Le service a la clientéle WOW par Tania Fortin, Biz
formation, les 13 et 20 mai, déjeuner-suivi le 3 juin.

L’art d’animer un groupe avec succeés par Ginette
Gauthier, andragogue, les 19 et 26 mai, déjeuner-suivi le
17 juin.
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Le babillard des emplois de la C(DEC au Salon Priorité Emploi

La CDEC de Sherbrooke offrait cette année, dans le
cadre du 10° Salon Priorité Emploi, un nouveau service :
le babillard des emplois. Ce service permettait aux en-
treprises ayant un ou deux postes a combler, d’afficher
leurs postes lors du Salon. Pour les chercheurs

d’emploi, cela permettait de postuler sur des postes qui
pour la plupart n’étaient pas affichés sur Internet.

Vingt-cinq (25) entreprises et organismes de différents
secteurs d’activité ont profité de ce service et ont offert
58 postes avec des profils variés aux personnes en re-
cherche d’emploi. Plus de 5 500 personnes ont visité le
Salon Priorité Emploi les 27 et 28 mars derniers. De ce
nombre, plus du tiers ont visité notre kiosque et envi-
ron 350 personnes ont postulé sur un ou plusieurs em-
plois qui étaient offerts.

Ce fut une belle réussite et la CDEC espére pouvoir
renouveler dés I'année prochaine cette expérience treés
enrichissante qui lui a permis de rencontrer de nom-
breuses entreprises de nos territoires.
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Mesures de formations d’Emploi-Québec Esirie
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Il reste encore des places pour les formations Assurances de dommages (AEC) et Assurance de personnes et conseils

en services financiers (AEC) commengant le 4 mai 2009. Pour plus d’informations, contactez votre Centre local d’em-

ploi au 819 820-3411.
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Des nouvelles en économie sociale ?

Un nouveau comité de coordination

pour le REESE

Lors d’une rencontre tenue le 27 mars
dernier, le nouveau comité de coordina-
tion du Réseau d’entreprises d’économie
sociale de I’Estrie fut nommé.

Le défi était de nommer un comité de
fagon a ce qu’il soit le plus représentatif
possible des différents acteurs de 1’écono-
mie sociale en Estrie. Nous cherchions
donc une bonne représentativité de 1’en-
semble des MRC, des deux familles d’en-
treprises que sont les coopératives et les

et enfin, des différents intervenants tra-
vaillant en soutien a ces entreprises.

Le premier mandat de ce comité est de
proposer un plan d’action portant sur
deux principaux axes: le développement
de I’économie sociale en Estrie et le ren-
forcement des entreprises d’économie
sociale. Les entreprises de chaque MRC
seront par la suite appelées a commenter
ce plan d’action et a soumettre de nouvel-
les idées dans les prochaines semaines.

Plus de visibilité

Le portail Economie sociale Québec se
développe depuis maintenant prés de trois
ans.

La section Estrie de ce portail recoit envi-
ron 2 800 visiteurs par mois, une hausse
impressionnante comparativement a 1’an-
née derniére (environ 600). Le répertoire
des entreprises d’économie sociale de la
région est d’ailleurs la page la plus consul-
tée de cette section. Ce répertoire est de
plus en plus utilisé¢ par différents acteurs
désirant acheter des produits et services a
valeur ajoutée. Les autres pages les plus
visitées de la section Estrie sont les fiches
d’entreprise. Au mois de mars, nous cons-

OBNL, des différents secteurs d’activité

Le nouveau comité de coordination du REESE:

Joanne Beaudin — Service d’aide domestique de Coaticook

Charles Bernard—CLD de Memphrémagog
Suzanne Blache—Sercovie
Guillaume Bonneau — La CI¢ des Champs
Janvier Cliche — CDR de I’Estrie
Cynthia Collette—CDEC de Sherbrooke
Marc Grimard—SADC des Sources
Dominic Provost—CLD du Haut-Saint-Frangois

Moniréal conclut un partenariat
en économie sociale

La Ville de Montréal a derniérement présenté son Partenariat en
économie sociale pour un développement solidaire et durable.
Ce partenariat est une reconnaissance de 1’apport de 1’économie
sociale a la vie économique, sociale et culturelle montréalaise
ainsi que de son role dans le développement durable de la ville.

Par ce partenariat, la Ville de Montréal veut consolider les ac-
tions et accroitre le soutien de la ville aux entreprises d’écono-
mie sociale, notamment en achetant davantage de biens et servi-
ces produits par ces entreprises et en faisant plus réguliérement
appel a leur collaboration.

Par la reconnaissance de 1’économie sociale, Montréal se démar-
que d’autres métropoles en faisant de I’innovation sociale une

clé de son développement.

Pour plus d’informations, www.ville.montreal.qc.ca.

tatons que les pages les plus visitées sont
celles des entreprises du secteur des loisirs.

Pour remplir votre fiche d’entreprise,
contactez Catherine Gagné au Chantier de
I’économie sociale 1-888-251-3255 ou
catherine.gagne@chantier.qc.ca.

sOCiale

’

Du financement supplémen-
Laire pour le pré-démarrage .-

SOCIAL DU QUEREC

Dans son budget 2009-2010, le Gouvernement du Québec in-
jecte 5 millions $ supplémentaires dans le Réseau d’investisse-
ment social du Québec (RISQ) en fonds de pré-démarrage pour
les entreprises désirant explorer de nouvelles avenues de déve-
loppement de 1’économie sociale et de nouveaux marchés.

Le RISQ met déja a la disposition des entreprises d’économie
sociale des produits de petite capitalisation de 50 000 $ ou moins
pour les entreprises désirant se positionner dans des marchés
existants. Les paramétres de ce nouveau fonds seront prochaine-
ment annonces.

Pour plus d’informations sur les services du RISQ, visitez le
www.fonds-risq.qe.ca.
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Grace a la collaboration de votre (DEC, pour
une troisieme année, le Marche de la gare
sera animé de créations d’artisans du milieu.

La Chambre de commerce de
Fleurimont féte ses 10 ans !

Lors de son prochain « Rendez-vous avec I'Excellence »,
qui aura lieu le 2 mai prochain au Théatre Granada, la
Chambre soulignera en grand ses 10 ans. Ce sera aussi 'oc-
casion de dévoiler les gagnants de 10° Gala d’Excellence.

Samedi le 2 mai aura lieu l'inaugura-
tion de la saison 2009 du Marché de la
gare. « Les artisans du change-
ment » seront au rendez-vous. Pour
plus d’informations, vous pouvez
contacter Ginette Gauthier au
819 563-1600 poste 107.

La Chambre
de commerce
de Fleurimont

Produits et services
de chez wous

Prochaine parution :

° , 4 d L 9
Des projets d’economie sociale Tt 20

La CDEC de Sherbrooke a le mandat de
développer I'’économie sociale a Sherbrooke
et d’accompagner les groupes de personnes
désirant démarrer une entreprise d’écono-
mie sociale ou bien développer ce type de
projet au sein d’une organisation existante.
La CDEC de Sherbrooke gére aussi le

Fonds de développement de I’écono-
mie sociale, qui a pour but de soutenir le
démarrage, le développement et la consolida-
tion d’entreprises d’économie sociale a Sher-
brooke. Pour plus d’informations, contactez
Cynthia Collette au 819 563-1600.

Faites-nous connaitre vos réalisations, vos
nouveaux services ou vos projets en lien
avec |'économie sociale ou le développement
économique communautaire pour notre
prochaine parution du CDEC Express, avant

le 24 avril 2009.

Principaux partenaires

«Cette initiative est rendue possible grice a la

contribution financiére de

Développement Economique Canada »

Sherbrooke /

CDEC de Sherbrooke
79, rue Wellington Nord, bureau 302
Sherbrooke (Québec) JIH 5SA9

Téléphone :
Télécopieur :
Courriel :
Site Internet :

(819) 563-1600
(819) 563-3342
cdec@cdec-sherbrooke.qc.ca
www.cdec-sherbrooke.qc.ca
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